Zalacznik Nr 1 do

Zarzadzenia Nr 36/2021

Wojta Gminy Ludwin
dnia 19 kwietnia 2021 r.

WOJT GMINY LUDWIN
OGELASZA KONKURS NA STANOWISKO DYREKTORA

Zespolu Szkol Nr 1 w Ludwinie w sklad ktérego wcehodzi Szkola Podstawowa i
Przedszkole Publiczne, Ludwin Kolonia 20

1. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora spelnia wymagania okreslone w § 1,2,6oraz
12 rozporzadgenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 1. W sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwee /Dz.U. z 2017 r., poz. 1597
z pozn. zm./.

2. Zgodnie z| § 1 ust. 2 pkt. 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i z dnia 11
sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, | publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub
publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej /Dz.U. z 2017 1., poz. 1587
zpozn. zm./, oferty osob przystepujacych do  konkursu powinny zawiera¢ wymagane
dokumenty:

1) uzasadnienia przystgpienia do konkursu oraz koncepcji funkcjonowania i roZWoju
publi¢znego przedszkola i publicznej szkoty;

2) zyciotysu z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcego w szczegdlnosel
informacj¢ o:

- stazli pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

- stazp pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem;

3) o$wiadczenia zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:

- imi¢ (imiona) i nazwisko,

- datg i miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

4) poswiadczonych przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwjerdzajacych posiadanie wymaganego stazy pracy, O ktorym mowa w lit. b:
$wiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu  lub  innych  dokumentow
potwierdzajacych okres zatrudnienia;

5) poswiadezonych przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiow wyzszych lub $wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo $wiadectwa ukoficzenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzgdzania o$wiata;




6) poswiad

czong przez kandydata za zgodnos¢  z oryginalem Kkopig¢ dokumentu

potwierdzajgcego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z dnia 7
pazdziernika 1999r. o jezyku polskim /tj. Dz.U. 72021 r. poz. 672/;
7) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem Kopi¢ zaswiadczenia

lekarskiego o braku przeciwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym;
8) o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie 0 przestgpstwo

scigane

9)

oswiadd

7 oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;
zenia, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne

przestepstwo skarbowe;

10) oé$wiad
z dyspg
ustawy

czenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
nowaniem s$rodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt. 4
7 dnia 17 grudnia 2004r. o odpowiedzialnoscei za naruszenie dyscypliny

finansow publicznych /t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 289/,

11) oswiad
z dnia
bezpie(
z 2020

czenie o dopelnieniu obowiazku, 0 ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy
18 pazdziernika 2006r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow
zenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentoéw /tj. Dz.U.
r. poz. 2141 z pozn. zm./ — w przypadku kandydata na dyrektora publiczne]

szkoly

urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972r.;

12) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopii aktu nadania stopnia

nauczy
13) poswi
oceny
14) oswia
mowa
2019 1
ustawy
r. poz
0 szko
naucz
15) oswia

ciela mianowanego lub dyplomowanego —w przypadku nauczyciela;

adczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopii karty oceny pracy lub
dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;
dczenia, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktorej
w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. — Karata Nauczyciela / Dz.U. z
. poz. 2215 z pozn. zm./ lub kara dyscyplinarng o ktorej mowa w art. 276 ust. 1
z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo 0 szkolnictwie wyzszym i nauce /Dz.U. z 2021
478 z pézn. zm./ lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005r. — Prawo
Inictwie wyzszym /Dz.U. z 2017 r. poz. 2183 z pozn. zm./ - w przypadku

yciela i nauczyciela akademickiego;

dezenie, ze kandydat ma pelna sdolnosé do czynnosci prawnych i korzysta

w pelni praw publicznych;

3. Oferty
i numerem te
» Konkurs n
w terminie d
Ludwin 51,
decyduje dat

4. Nie dopus
5. Konkurs
Terminie i 1

Zespotu Szk

Na zgdanie

o ktorych nt)owa w ust. 2 pkt 4-7, 12, 13. Ponadto
1 dopuszczonym do postepowania konkursowego komisja konkursowa ma prawo

z kandydate

niejsce przeprowadzenia postepowania
Ol Nr 1

nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym

lefonu oraz dopiskiem:

a stanowisko Dyrektora Zespolu Szkol Nr 1 w Ludwinie”:

o dnia 05.05.2021 r. do godz. 11:00 w sekretariacie Urzedu Gminy Ludwin,
21 -075 Ludwin. W przypadku nadsylania ofert poczta o dacie jej ztozenia

a wplywu oferty do urzedu.

zeza sie skladania ofert w formie elektronicznej.

przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Wojta Gminy Ludwin.
konkursowego na stanowisko Dyrektora

- 17 maja 2021 r. godz. 9.00, UG Ludwin pokéj nr 113

Wojta Gminy kandydat obowigzany jest przedstawic oryginaly dokumentow,
przed przystapieniem do rozmowy




6) poswia

potwiel
pazdzig
poswia
lekarsk
stanow
oswiad
$cigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne:
oswiad

7)

8)

9)
przestq
10) oswia

a zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentu
polskiego. o ktérym mowa w ustawie z dnia 7
021 r. poz. 672./;

ginalem kopi¢ zaswiadczenia
do wykonywania pracy na

lczong przez kandydata z
rdzajagcego znajomose jezyka
srnika 1999r. o jezyku polskim /tj. Dz.U. z 2
dczong przez kandydata za zgodnos¢ z ory
iego o braku przeciwskazan zdrowotnych
isku kierowniczym;

czenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie 0 przestgpstwo

czenia, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne

pstwo skarbowe:

dczenie, ze kandydat ni a funkcji zwigzanych

¢ byl karany zakazem pelnieni
t. 31 ust. 1 pkt. 4

z dysppnowaniem érodkami publicznymi, o ktérym mowa W ar
ustawy z dnia 17 grudnia 2004r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finanspw publicznych /t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 289/,

11) oswia
z dnia
bezpi¢
r. poz
urodz

12) posw
naucz

13) poswiadczong przez kandydata za zgod

dczenie o dopelieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy
18 pazdziernika 2006r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdw
czenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw tj. Dz.U. z 2020
2141 z pozn. zm. — w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoly
hnego przed dniem 1 sierpnia 1972r.;

iadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopii aktu nadania stopnia
yciela mianowanego lub dyplomowanego — W przypadku nauczyciela;

nosé¢ z oryginatem kopii karty oceny pracy lub
dku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

oceny dorobku zawodowego — w przypa
14) o$wiadczenia, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany kara dyscyplinarng, o ktorej
mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. — Karata Nauczyciela/ Dz.U. z

2019

ustawy z dnia 20 lipca 2018 1. —
r. POY

o szk

r. poz. 2215 z pozn. zm./ lub karg dyscyplinarng o ktorej mowa w art. 276 ust. 1
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce /Dz.U. z 2021
140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005r. — Prawo

.. 478 z pozn. zm/ lub w art.
2183 z pozn. zm./ - W przypadku

olnictwie wyzszym /Dz.U. z 2017 r. poz.
kiego;

nauczyciela i nauczyciela akademic
15) oswiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolnosc do czynnosci prawnych i korzysta
w pelni praw publicznych:
3. Oferty nalezy skladac w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym
i numerem telefonu oraz dopiskiem:
,, Konkurs na stanowisko Dyrektora Zespolu Szkol Nr 1 w Ludwinie”:
w terminie do dnia 04.05.2021 r. do godz. 11:00 w sekretariacie Urzedu Gminy Ludwin,
Ludwin 51, 21 -075 Ludwin. W przypadku nadsylania ofert poczta o dacie jej ztozenia
decyduje data wptywu oferty do urzedu.
4. Nie dopuszeza si¢ skladania ofert w formie elektronicznej.

5. Konkurs
Terminie 1
Zespohu Szl

Na zadanig
o ktorych 1
z kandydatg

3

miejsce przeprowadzenia post¢po
<OF Nr 1

=Y
v

nowa w ust. 2 pkt 4-7,

przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Wojta Gminy Ludwin.
wania konkursowego na stanowisko Dyrektora
- 17 maja 2021 r. godz. 9.00, UG Ludwin pokéj nr 113

kandydat obowiazany jest przedstawic oryginaly dokumentow,
12. 13. Ponadto przed przystapieniem do rozmowy
ania konkursowego komisja konkursowa ma prawo

Wojta Gminy

m dopuszczonym do postepow




zadaé¢ przedstawienia dowodu osobistego kandydata lub innego dokumentu potwierdzajacego
jego tozsamo$¢ oraz posiadane obywatelstwo.

6. Szczegolowe informacje dotyczace konkursu mozna uzyska¢ w Urzedzie Gminy

w Ludwinie tel. 81 75 70 903.

Wit Gminy Ludwin

S
An({zej Chabr




dotyczy przetwarzania danych osobowych w zwigzku z

Klauzula Informacyjna

przeprowadzeniem konkursu na

stanowisko dyrektora szkoly podstawowej

Na podstawie art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia

27

osobowych 1 ¥

kwietnia 20

16 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
v sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy

95/46/WE. zwdnego dalej RODO, informujemy Panig/Pana, ze:

1.

(U'S)

10.

. Celem prze

. Pani/Pana

. Pani/Pana

. Pani/Pana

Administrat

w Ludwiniel

Ludwin, e-n
Inspektoren
L.

stanowisko
20;

_ Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda na

zart. 22' §
os$wiatowe

sprawie 1¢

publicznej

placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej
ktore okredlaja jakie dane osobowe sg niezbedne

konkursu 1
Ludwin, L
przekazyw
prawa.

oraz rozporzadzenia Ministra Edukacj

ania danych innych,

z siedzibg

orem Pana/Pani danych osobowych jest Wojt Gminy Ludwin,
51, 21-075

Adres do korespondencji: Urzad Gminy Ludwin, Ludwin
hail: ludwin@lubelskie.pl, tel. 81 75 70 901.
1 Ochrony Danych jest Robert Gostkowski. adres do korespondencji jak w pkt.

twarzania Pani/Pana danych osobowych jest przeprowadzenie konkursu na
dyrektora Zespotu Szkot nr 1 w Ludwinie. 21-075 Ludwin, Ludwin Kolonia

podstawie art. 6 ust. | lit. ¢ RODO w zw.
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
i Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w
na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej
(Dz. U. z 2017 1. poz. 1587z poz. zm.),
do przetwarzania w celu przeprowadzenia
powolania na stanowisko dyrektora Zespolu Szkot nr 1 w Ludwinie, 21-075
udwin Kolonia 20, jak tez na podstawie Pani/Pana zgody, w przypadku
ktére nie sa wymagane w przepisach obowigzujacego

1 ustawy Kodeks pracy, art. 63

gulaminu  konkursu
szkoly podstawowej,

. Administrator bedzie przetwarzal Pani/Pana dane osobowe wylacznie dla celow

z prowadzonym konkursem i ewentualnym powierzeniem stanowiska

zwigzanych
dyrektora |Zespotu Szkot nr 1 w Ludwinie, 21-075 Ludwin, Ludwin Kolonia 20.
w przypadku, gdy zostanie Pani/Pan wyloniona/y w wyniku konkursu jako kandydat.

stanowisk
przez okr

o
L

dane osobowe przechowywane beda do momentu zakonczenia konkursu na
Zespolu Szkot nr 1 w Ludwinie, 21-075 Ludwin, Ludwin Kolonia 20, a pozniej
s wymagany przepisami obowiazujacego prawa; Pani/Pana dane nie beda

udostepnigne innym podmiotom, za wyjatkiem czlonkow komisji konkursowej jak tez

0s6b upowaznionych przez Administratora
h obowigzkow;

sluzbowyﬂ

profilowan

do ich przetwarzania w ramach wykonywania

dane nie bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany i nie bedg podlegaty
iu;

dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji

miedzynarodowej;
Podanie przez Panig/Pana swoich danych osobowych jest obligatoryjne w przypadku, ady

przestanke
dobrowol

w konkur

ich przetwarzania stanowi przepis prawa, W pozostalym zakresie jest

ne;
Nie podanie danych
sie.

ustawowo wymaganych skutkowato bedzie brakiem udziatu

Do Pani/Pana uprawnienn W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych naleza:




prawo zadania od Administratora dostgpu do swoich danych osobowych oraz
uzyskania ich kopii;

prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych w kazdym momencie, gdy s3
one niepoprawne;

prawg zadania usuniecia danych osobowych;

prawq zadania ograniczenia przetwarzania danych;

prawa wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Pani/Pana danych osobowych;
prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodnos¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem, cofnigcie
zgody nalezy ztozy¢ w formie pisemnej;

praw¢ do wniesienia skargi do Urzedu Ochrony Danych Osobowych na adres: ul.
Stawki 2, 00-103 Warszawa, w przypadku gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie
danyc¢h osobowych narusza przepisy RODO




